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Der Dachverband Offene Kinder- und Jugendarbeit Schweiz (DOJ) ist als parteipolitisch und konfessionell 

neutraler Verein organisiert. Seine Basis bilden derzeit 18 kantonale und regionale Verbände mit über 1200 

Anschlussmitgliedern bzw. lokalen Kinder- und Jugendarbeitsstellen in allen Sprachregionen der Schweiz. 

Das Zielpublikum des Verbandes sind einerseits die Institutionen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, 

anderseits angestellte und ehrenamtlich tätige Jugendarbeitende, verantwortliche 

Entscheidungsträger*innen aus Politik und Verwaltung sowie Partnerorganisationen. Der Dachverband 

Offene Kinder- und Jugendarbeit Schweiz sucht eine*n 

 

Projektleiter*in Kinder- und Jugendförderung 80 % 
 

Stellenantritt per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung 

In dieser Funktion übernehmen Sie Verantwortung für nationale Projekte und Programme mit 

Partnerorganisationen aus allen Sprachregionen der Schweiz und gestalten aktuelle Themen der Kinder- 

und Jugendförderung aktiv mit. 

Ihre Aufgaben 

• Leitung nationaler und internationaler Projekte und Programme in den Bereichen Inklusion, 

psychische Gesundheit, Klimagerechtigkeit und Digitalität. 

• Koordination von Aktivitäten im Bereich Offene Kinder- und Jugendarbeit und Digitalität 

• Entwicklung neuer Projekte 

• Vertretung des DOJ in Gremien und Netzwerken 

• Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen 

• Mitarbeit in der Verbandsarbeit 

 

Unsere Anforderungen 

• Mehrjährige Erfahrung in der Leitung komplexer Projekte oder Programme 

• Tertiärer Abschluss in Sozialer Arbeit / Sozialwissenschaften oder einem verwandten Fachgebiet.  

• Interesse an Kinder- und Jugendförderung; Kenntnisse der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in 

der Schweiz sind von Vorteil 

• Interesse an aktuellen Entwicklungen im Bereich Digitalität (z. B. KI, Social Media, digitale 

Teilhabe oder Digital Youth Work) und deren Bedeutung für Kinder, Jugendliche und die Offene 

Kinder- und Jugendarbeit. 

• Bilingue oder sehr gute Deutsch- und Französischkenntnisse (in Wort und Schrift), Italienisch- und 

Englischkenntnisse von Vorteil 

• Erfahrung in Moderation, Prozessgestaltung und Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Anspruchsgruppen 

• Hohe Selbständigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft sowie eine kommunikative, 

dienstleistungs- und teamorientierte Arbeitsweise 

 

Unser Angebot 

• Viel Gestaltungsspielraum und hohe Eigenverantwortung in nationalen Projekten 

• Abwechslungsreiche und gesellschaftlich relevante Tätigkeiten mit Wirkung auf die Kinder- und 

Jugendförderung in der Schweiz 
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• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und flexible Arbeitsgestaltung (Zeit / Ort) 

• Zusammenarbeit in einem qualifizierten und motivierten Team und einem engagierten Vorstand  

• Attraktive Büroräumlichkeiten fünf Gehminuten vom Bahnhof Bern 

 

Interessiert Sie diese Herausforderung? Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per 

E-Mail an: Marcus Casutt, Geschäftsleiter, welcome@doj.ch 

 

Haben Sie Fragen? Für Auskünfte steht Ihnen Marcus Casutt, Geschäftsleiter, unter 078 808 31 79 

gerne zur Verfügung. Die Bewerbungsgespräche finden am 24. Juni und am Nachmittag des 29. Juni 

2026 statt. Bitte halten Sie sich diese Termine frei. Bern, 30. Mai 2026 / mc 
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