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L’Association faîtière suisse pour l’animation socioculturelle enfance et jeunesse (AFAJ) est une association 

politiquement et confessionnellement neutre. Elle regroupe actuellement 18 associations cantonales et 

régionales représentant plus de 1'200 membres affiliés, soit des centres et services locaux d’animation 

socioculturelle enfance et jeunesse dans toutes les régions linguistiques de Suisse. Son public cible est constitué 

d’une part des institutions de l’animation socioculturelle enfance et jeunesse, d’autre part des professionnel·le·s 

et bénévoles du domaine, des responsables politiques et administratifs ainsi que des organisations partenaires. 

L’Association faîtière suisse pour l’animation socioculturelle enfance et jeunesse (AFAJ) recherche un·e 

Responsable de projet promotion de l'enfance et de la jeunesse 80 %  

Entrée en fonction le 1er octobre 2026 ou à convenir 

Dans cette fonction, vous assumez la responsabilité de projets et de programmes nationaux menés avec des 

organisations partenaires de toutes les régions linguistiques de Suisse et contribuez activement au développement 

de thématiques actuelles liées à la promotion de l’enfance et de la jeunesse. 

 
Vos tâches 

• Diriger des projets et programmes nationaux et internationaux dans les domaines de l’inclusion, de la 

santé mentale, de la justice climatique et du numérique 

• Coordonner des activités dans le domaine de l’animation socioculturelle enfance et jeunesse et du 

numérique 

• Développer de nouveaux projets 

• Représenter l’AFAJ au sein de commissions, groupes de travail, réseaux et organes spécialisés 

• Concevoir et réaliser des manifestations et événements 

• Participer au développement et aux activités de l’association faîtière 

Nos exigences 

• Plusieurs années d’expérience dans la conduite de projets ou de programmes complexes 

• Diplôme de degré tertiaire en travail social, sciences sociales ou dans un domaine équivalent 

• Intérêt marqué pour la promotion de l’enfance et de la jeunesse ; des connaissances du domaine de 

l’animation socioculturelle enfance et jeunesse en Suisse constituent un atout 

• Intérêt pour les évolutions actuelles du numérique (par ex. intelligence artificielle, médias sociaux, 

inclusion numérique ou Digital Youth Work) et pour leur impact sur les enfants, les jeunes et l’animation 

socioculturelle enfance et jeunesse 

• Bilingue ou disposant de très bonnes connaissances du français et de l’allemand, à l’oral comme à l’écrit ; 

des connaissances de l’italien et de l’anglais constituent un atout 

• Expérience dans l’animation de processus, la modération de groupes et la collaboration avec des parties 

prenantes variées 

• Grande autonomie, esprit d’initiative et sens des responsabilités, associés à une manière de travailler 

communicative, orientée vers les services et le travail en équipe 
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Ce que nous offrons 

• Une grande marge de manœuvre et un haut degré d’autonomie dans la conduite de projets nationaux 

• Des activités variées et porteuses de sens, avec un impact concret sur la promotion de l’enfance et de la 

jeunesse en Suisse 

• Des conditions d’engagement modernes ainsi qu’une organisation flexible du travail (horaires/lieu) 

• Une collaboration au sein d’une équipe qualifiée, motivée et plurilingue ainsi qu’avec un comité engagé 

• Des bureaux attractifs situés à cinq minutes à pied de la gare de Berne 

 

Ce défi vous intéresse ? Veuillez envoyer votre dossier de candidature complet par courriel à : 

Marcus Casutt, directeur, welcome@doj.ch 

Vous avez des questions ? Marcus Casutt, directeur de l’AFAJ, se tient volontiers à votre disposition au 078 808 

31 79. Les entretiens d’embauche auront lieu le 24 juin ainsi que dans l’après-midi du 29 juin 2026. Merci de 

réserver ces dates. 

 

Berne, le 30 mai 2026 / mc 
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